
 
 

सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ को उपदफा (३) अनुसारको 

प्रयोजनको लागि कागलमाटी िाउँपागलका िाउँकाययपागलकाको कायायलय रामपुर 

सल्यानसँि सम्बन्धन्धत २०७९ माघ १ िते देन्धि चैत्र मसान्तसम्मका सूचनाहरु उक्त 

दफा ५ को उपदफा (४) वमोगजम अद्यावगिक िरी प्रकाशन िररएको छ। 

 

(क)  गनकायको स्वरुप र प्रकृगत:- स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ अनुसार ७५३ वटा 

स्थानीय तहहरु मधे्य यस काललमाटी गाउँपाललकाले स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ अनुसार 

कायय गने लनकायको रुपमा लियालिल रहेको छ। 

(ि)  गनकायको काम, कतयव्य र अगिकार:-  काललमाटी गाउँपाललका गाउँ काययपाललकाको 

काम, कतयव्य र अलिकार देहाय अनुसार  

 गाउँ प्रहरीको गठन, संचालन, व्यवस्थापन, लनयम, नीलत, कानून र मापदण्डको लनमायण 

तथा कायायन्वयन। 

 सहकारी संस्था संचालन। 

 एफ.एम. रेलियो संचालन। 

 स्थानीय कर, सेवा िुल्क तथा दसु्तर व्यवस्थापन। 

 स्थानीय सेवा व्यवस्थापन। 

 स्थानीय तथ्याङ्क र अलिलेख संकलन। 

 स्थानीय स्तरका लवकास आयोजना तथा पररयोजना संचालन। 

 आिारिूत तथा माध्यलमक लिक्षा व्यवस्थापन। 

 आिारिूत स्वास्थ्य र सरसफाई सम्बन्धी कायय। 

 स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र जैलवक लवलविता। 

 स्थानीय सिक, ग्रालमण सिक, कृलि सिक र लसचाई प्रणालीहरुको लनमायण संचालन 

रेखदेख ममयत स्तरउन्नलत, अनुगमन र लनयमन गने। 

 गाउँ सिा, मेलमेलाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन गने। 

 स्थानीय अलिलेख व्यवस्थापन गने। 

 जग्गा िनी दताय प्रमाण पुजाय लवतरण गने। 

 कृलि तथा पिुपालन, कृलि उत्पादन व्यवस्थापन, पिु स्वास्थ्य, सहकारी व्यवस्थापन गरी 

संचालन, अनुगमन र लनयमन गने। 

 जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यक्ति र अििहरुको सङ्गघ र प्रदेिको कानूनको 

अलिनमा रही सामालजक सुरक्षा काययिमको कायायन्वयन र संचालन तथा व्यवस्थापन आलद 

गने। 

 बेजोरगार तथ्याङ्क संकलन गने। 

 कृलि प्रसारको व्यवस्थापन, संचालन र लनयन्त्रण गने। 

 खानेपानी, साना जललवद्युत आयोजना, बैकाक्तिक उजायहरूको नीलत, कानून, मापदण्ड, 

योजना, कायायन्वयन र लनयमन गने। 

 लवपत व्यवस्थापन गने। 

 जलािार, वन्यजनु्त, खानी तथा खलनज पदाथयको संरक्षण गने। 



 
 

 िािा, संसृ्कलत, लललतकलाको संरक्षण र लवकास गने। 

 व्यक्तिगत घटना, जन्म, मृतु्य, लववाह, बसाइँसराई सम्बन्ध लवचे्छद र िमयपुत्र र िमयपुत्री 

घटना दताय गने। 

 लसफाररस तथा प्रमालणत गने। 

(ि) गनकायमा रहने कमयचारी संख्या र काययगववरण:-   

कमयचारी संख्या: 

 प्र.प्र.अ. (रा.प. तृतीय शे्रणी) (प्रिासन) पद संख्या –१ 

स्थानीय कानूनद्धारा प्रमुख प्रिासकीय अलिकृतको काम, कतयव्य र अलिकार नतोकेसम्मको 

लालग प्रमुख प्रिासकीय अलिकृतको काम, कतयव्य र अलिकार देहाय बमोलजम हुनेछ:- 

क. सिा र काययपाललकाको सलचवको रुपमा कायय गने, 

ख. सिा र काययपाललकाको लनणयय कायायन्वयन गने, गराउने, 

ग. अध्यक्ष वा प्रमुखको लनदेिनमा वालियक काययिम तथा बजेट तजुयमा, कायायन्वयन र 

अनुगमन तथा मूल्याङ्कन गने, गराउने, 

घ. कोि तथा आलथयक कारोबारको लहसाब तथा अलिलेख दुरुस्त राखे्र राख्न लगाउने, 

लेखापरीक्षण गराउने तथा बेरुजु फर्छ्योट गने, 

ङ. आयोजजनाहरुको फरफारकका लालग प्रलतवेदन तयार गरी काययपाललकाको बैठकमा 

पेि गने, 

च. गाउँपाललकाको चलअचल सम्पलिको संरक्षण गने, लगत राखे्र तथा अद्यावलिक गने, 

गराउने, 

छ. अध्यक्ष वा प्रमुखको लनदेिनमा काययपाललका तथा सिाको बैठक बोलाउने र बैठक 

सम्बन्धी आवश्यक कायय गने, गराउने, 

ज. काययपाललकाको लनणयय प्रमालणत गने र सिा र काययपाललकाको लनणययको अलिलेख 

सुरलक्षत गने, 

झ. न्यालयक सलमलतबाट िएको लमलापत्र तथा लनणयय सम्बन्धी लमलसल संरक्षण गने, 

गराउने, 

ञ. गाउँपाललका वा नगरपाललकाको प्रिासकीय तथा आलथयक लनयन्त्रण गने, 

ट. सावयजलनक खररद योजना तयार गरी खररद सम्बन्धी कायय गने, 

ठ. सिा वा काययपाललकाले तोकेको अन्य कायय गने, गराउने। 

 अलिकृत छैठ  ं(प्रिासन/योजना) पद संख्या –२ 

 अलिकृत छैठ  ं(लसलिल) इक्तजजलनयर पद संख्या -१ 

 अलिकृत छैठ  ं(लिक्षा) पद संख्या -१ 

 अलिकृत छैठ  ं(स्वास्थ्य) पद संख्या -१ 

 अलिकृत छैठ  ं(कृलि) पद संख्या -१ 

 अलिकृत छैठ  ं(इक्तजजलनयर कम्प्युटर) पद संख्या -१ 

 अलिकृत छैठ  ं(बालल लवज्ञ) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह लेखा (प्रिासन) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह (पिु प्रलवलिक) पद संख्या -१ 



 
 

 पाँच  तह (लिक्षा) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह (आ.ले.प. प्रिासन) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह (प्रिासन) पद संख्या -२ 

 पाँच  तह (प्रालवलिक) पद संख्या -३ 

 पाँच  तह कम्प्युटर अपरेटर (लवलवि) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह रोजगार (प्रालवलिक) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह रोजगार (सहायक) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह एम.आई.एस. अपरेटर (पंलजकरण) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह (उद्यम लवकास सहजकताय) पद संख्या -१ 

 च थो तह (प्रालवलिक) पद संख्या -५ 

 च थो तह स.म.लव.लन. (लवलवि) पद संख्या -१ 

 च थो तह खा.पा.स.टे. (इक्तजजलनयर लसलिल उपसमूह स्यानीटरी) पद संख्या -१ 

 च थो तह (प्रिासन) पद संख्या -७ 

 च थो तह (पिु सेवा) पद संख्या -२ 

 च थो तह (कृलि िाखा) पद संख्या -३ 

 च थो तह (िूलम आयोग) पद संख्या -४ 

 च थो तह (पंलजकरण) पद संख्या -२ 

 च थो तह (सहायक कम्प्यूटर अपरेटर) पद संख्या -१ 

 च थो तह (उद्यम लवकास सहजकताय) पद संख्या -१ 

 च थो तह (सामालजक पररचालक) पद संख्या -१ 

 च थो तह (पोिण संयोजक) पद संख्या -१ 

 च थो तह (इलेक्तरि लसयन) पद संख्या -१ 

 का.स. (शे्रणी लवलहन) पद संख्या -१३ 

 सवारी चालक (शे्रणी लवलहन) पद संख्या -४ 

 पाले पहरेदार (शे्रणी लवलहन) पद संख्या -२ 

      स्वास्थ्य शािा अन्तियत कमयचारी गववरण: 

 लस.अ.हे.व. अलिकृत छैठ  ं(स्वास्थ्य सेवा) पद संख्या -२ 

 लस.अ.न.लम. छैठ  ंतह (स्वास्थ्य सेवा) पद संख्या -१ 

 पाँच  तह (स्वास्थ्य सेवा) पद संख्या -८ 

 च थो तह (स्वास्थ्य सेवा) पद संख्या -२८ 

 का.स. (शे्रणी लवलहन) पद संख्या -७ 

 कायायलय सहयोगी (शे्रणी लवलहन) पद संख्या -११ 

     जम्मा कमयचारी संख्या: १२९ 

(घ) गनकायबाट प्रदान िररने सेवा: 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी नीलत, मापदण्ड, सेवा ितय, योजना, कायायन्वयन र 

लनयमन गने। 



 
 

 संलविानको िारा ३०२ बमोलजम समायोजन िई आउने कमयचारीको व्यवस्थापन गने। 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायय गने। 

 गाउँपाललकाको संगठन लवकास, सङ्गठन संरचना तथा दरबन्दी लनिायरण, जनिक्ति 

व्यवस्थापन र वृलि लवकास गने। 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनमा सूचना तथा सञ्चार प्रलवलिको उपयोग, प्रबद्धयन र लनयमन 

गने। 

 मानव संसािन लवकासका लालग अिकालीन तथा दीघयकालीन योजना तजुयमा तथा क्षमता 

लवकास गने। 

 गाउँपाललकामा सावयजलनक लवदा, उत्सव, जात्रा, उदी आलदको व्यवस्थापन गने। 

 स्थानीय िाक्तन्त सलमलत सम्बन्धी काययहरु गने। 

 कमयचारी प्रिासन सम्बन्धी कायय गने। 

 गाउँपाललकाको संगठन ताललका र िाखा तथा पदहरुको कायय लववरण अद्यावलिक गने। 

 नगर सिा, नगर काययपाललका बैठक तथा सलमलत, उपसलमलतका बैठकहरु सम्पन्न गने। 

 कमयचारीहरुको व्यक्तिगत लववरण, लगत अद्यावलिक गने। दरबन्दी थपघट गनय संगठन 

ताललका र िाखा तथा पदहरुको कायय लववरण अद्यावलिक गरी स्वीकृलतको लालग पेि 

गने। 

 काललमाटी गाउँपाललका, गाउँ सिाबाट स्वीकृत वालियक योजनाहरुको कायायन्वयन तथा 

मूल्याङ्कन गने। 

 योजना समझ ता तथा िुिानीको लालग आवश्यक प्रलिया अगालि बढाउने। 

 योजना अनुगमन सलमलतसँग समन्वय गरी लवलिन्न योजनाहरको अनुगमन गने। 

 उपिोिा सलमलतका पदालिकारीहरुलाई आवश्यक परामिय लदने। 

 पाललका स्तरीय समू्पणय पूवायिार योजनाका सिे, लागत अनुमान तयार गने। 

 िैरहेका काययका प्रालवलिक पययवेक्षण (Supervision) गने। 

 िैरहेका काययका Running bill तयार पाने। 

 सम्पन्न िैसकेका काययलयको िुिानीको लालग सहजीकरण गने। 

 आवश्यक परेको जुनसुकै काययमा प्रालवलिक सरसल्लाह सुझाव प्रदान गने। 

 लविीय सूचनाको जानकारी गराउने। 

 लविीय कारोबार गने। 

 लविीय उिरदालयत्त्व लनवायह गने। 

 कक्षा ८ को परीक्षा संचालन गरेको। 

 लनिुल्क पाठ्यपुस्तक अनुदान लवतरण गने। 

 लदवा खाजा बापत प्राप्त रकम प्रते्यक लवद्यालयमा लवतरण गने। 

 लवद्यालय सुपरीवेक्षण तथा अनुगमन गने। 

 स्थानीय पाठ्यिम लनमायण गने। 

 लिक्षक तलब प्रलतवेदन तयार पारी प्रते्यक लवद्यालयमा तलब लनकािा गने। 

 लवद्यालयका समस्याहरुलाई लिक्षा सलमलत लनणयय माफय त समािान गने। 

 लनयलमत स्वास्थ्य सेवाको मालसक तथा वालियक सलमक्षा गने। 

 लनयलमत स्वास्थ्य सेवाको अनुगमन तथा सुपररवेक्षण गने। 



 
 

 लनयलमत रुपमा लनिुल्क लवतरणको लालग औििीहरूको आपुलतय व्यवस्थापन गने। 

 स्वास्थ्य सेवाबाट लदइने सेवाहरुको DHIS-2 तथा  eLMIS मा अलिलेख तथा प्रलतवेदन। 

 आफ्नो के्षत्र लित्रको महामारी रोकथाम लनयन्त्रण तथा दुतय प्रलतकायय टोली पररचालन। 

 सुरलक्षत मातृत्वय, नवलििु, प.लन. खोप, पोिण आलद काययिम संचालन तथा 

व्यवस्थापन। 

 स्वास्थ्य के्षत्रको सहकाययमा सहयोग र समन्वय गरर स्वास्थ्य के्षत्रको बजेट लनमायण 

व्यवस्थापन तथा माग। 

 कृलि प्रसार सेवा। 

 वाली संरक्षण सेवा। 

 वागवानी संरक्षण सेवा। 

 पकेट संचालन। 

 साझेदारी काययिम। 

 माटो व्यवस्थापन सेवा। 

 लसचाई व्यवस्थापन सेवा। 

 गोबर पररक्षण सेवा 

 पिुपंछीको लनयलमत चेकजाँच तथा उपचार। 

 प्रालवलिक सेवा परामिय। 

 खोप सेवा। 

 बन्ध्याकरण सेवा। 

 कृलत्रम गिायिारण सेवा। 

 लसफाररस प्रदान, अनुदान काययिमहरूको प्रचार-प्रसार तथा अनुगमन छन ट तथा 

कायायन्वयन। 

 मलहला समूह, बाल क्लब गठन गने तथा पररचालन गने। 

 अपाङ्गता र जेष्ठनागररक पररचय-पत्र लवतरण। 

 सचेतना मूलक काययिम सञ्चालन गने। 

 समू्पणय मलहला, बालबाललका, जेष्ठनागररक तथा अपाङ्ग पवयद्धायनात्मक काययिम सञ्चालन 

र हक लहतका काययिम सञ्चालन गने। 

 सामालजक सुरक्षा ििा प्राप्त गने लािग्राहीहरुको लववरण MIS प्रणालीमा प्रलवष्ट गने। 

 सामालजक सुरक्षा ििा प्राप्त गने लािग्राहीहरु नवीकरण तथा लगतकट्टा गने। 

 लािग्राही पररचयपत्र लवतरण गने। 

 घटना दताय लिलवर संचालन गने। 

 सामालजक सुरक्षा ििा लनकासाको लालग अनुरोि गने। 

 बैङ्कलाई फवायि लफि उपलब्ध गराउने। 

 आयव्यय शे्रस्ता िण्डार गने र लविागमा प्रलतवेदन बुझाउने। 

 छोरी खाता संचालनको लालग लािग्राहीहरुको प्रणालीमा प्रलवष्ट गने। 

 मृग ला प्रत्यारोपण गरेका, िायलाइलसस गरररहेका, क्यान्सर रोगी र मेरुदण्ड 

पक्षाघातका लबरामीलाई औििी उपचार बापत खचय उपलब्ध गराउने र लबरामीहरुको 

तथ्याङ्क संकलन गने।  



 
 

 िूलमलहन दललत, िूलमलहन सुकुम्वासीको लनवेदन संकलन। 

 अव्यवक्तस्थत वसोबालसहरुको लनवेदन संकलन। 

 दुवै लकलसमको लनवेदन दताय र प्रलवलष्ट। 

 BD, BS तथा AB वसोबासीहरुको प्रमाणीकरण। 

 िूलमलहन दललत, िूलमलहन सुकुम्वासी तथा अव्यवक्तस्थत बसोवासीहरुको प्रमाणीकरण 

गररयो।पूजाय लवतरणको िममा लागे्न दसु्तर सम्बक्तन्धत व्यक्तिलाई जानकारी गराई 

सहजीकरणको िूलमका लनवायह गने। 

 मेि्पा काययिम सञ्चालनको लालग विा छन ट गने। 

 छन ट गररएका विाहरुमा काययिमको अलिमुक्तखकरण काययिम सञ्चालन गने। 

 छन ट गररएका विाहरुमा मेि्पा काययिम सञ्चालन गने। 

 घरिुरी सवेक्षण फारम ए र बी िने। 

 समूह गठन गने र उद्यमलिल्ता ताललम सञ्चालन गने। 

 उद्यमलिल्ता ताललमबाट छन ट गररएका लसप लवकास ताललमहरु सञ्चालन गने। 

 लघु लविमा पँहुच काययिम सञ्चालन गने। 

 उद्यमीहरुलाई आवश्यक लसपका र व्यवसायका आिारमा प्रलवलि हस्तान्त्रण गने। 

 उद्यमीहरुलाई बजारीकरणमा पँहुच तथा अवलोकण भ्रमण बनाउने। 

 गाउँ कायायलय वा नगर काययपाललका के्षत्रलित्र रहेका बेरोजगार व्यक्तिको तथ्याङ्क 

संकलन गने।  

 गाउँ काययपाललका वा नगर काययपाललकाबाट स्वीकृत िएका बेरोजगार व्यक्तिको 

सुचीलाई रोजगार व्यवस्थापन प्रणालीमा अद्यावलिक गरी सूचीकृत गने र सूचीकृत 

व्यक्तिहरुलाई लािग्राही पररचयपत्र लवतरण गने। 

 लवलिन्न रोजगार आयोजनाहरुबाट माग िए बमोलजम सूचीकृत बेरोजगाररलाई रोगारीका 

लालग खटाउने।  

 गाउँपाललका वा नगरपाललका के्षत्रका उपलब्ध रोजगारीका अवसरहरुको पलहचान गरी 

सोको सूचना प्रवाह गने। 

 बेरोजागर व्यक्तिको ज्ञान,लसप तथा क्षमता र वजनरको मागका आिारमा आवश्यक पने 

लसप लवकास ताललमको पलहचान गरी सम्बक्तन्धत ताललम केन्द्रमा लसफारीस गने।  

 वैदेलिक रोजगार प्रवद्धयन बोियबाट उपलब्ध गराइने आलथयक सहायता लवतरण सम्बक्तन्ध 

काययमा सहयोग गने।  

 आन्तररक रोजगार प्रवद्धयन गनयमा संलग्न सावयजलनक के्षत्रलित्रका सरोकारहरुलाई अन्य 

सेवा प्रदान गने। 

 आ.व. २०७९/८० मा लवलनयोलजत बजेट अनुसार योजना िाखागत हुने काययिमहरुको 

िुिानी पश्चात ऐन, लनयम र काययलवलि बमोलजम लेखा िए निएको आ.ले.प. द्धारा 

पररक्षण गररएको। 

(ङ) सेवा प्रदान िने गनकायको शािा र गजमे्मवार अगिकारी:- 

 प्रशासन शािा: 

 श्री यज्ञ बहादुर खत्री (िाखा प्रमुख) 

 श्री ज्ञान कुमार गमुवा (कम्प्यूटर अपरेटर) 



 
 

 योजना शािा: 

 श्री यज्ञ बहादुर खत्री (िाखा प्रमुख) 

 श्री कुलमान वली (सहायक च थो) 

 श्री लवजय कुमार वली (सहायक कम्प्यूटर अपरेटर) 

 प्रागवगिक शािा: 

 श्री पे्रम चन्द (प्रालवलिक िाखा प्रमुख) 

 श्री अक्तम्वका बोहोरा (सव-इक्तजजलनयर) 

 श्री गेदराज खत्री (अ. सब-इक्तजजलनयर) 

 श्री सन्तोि लसंह (अ. सब-इक्तजजलनयर) 

 आगथयक प्रशासन शािा: 

 श्री एक लाल राना (िाखा प्रमुख) 

 आन्तररक लेिा पररक्षण शािा: 

 श्री हरीमाया सापकोटा (आ.ले.प.) 

 गशक्षा युवा तथा िेलकुद शािा: 

 श्री िरत कुमार चन्द (िाखा प्रमुख) 

 श्री सुलनता महतारा (सहायक पाँच ) 

 स्वास्थ्य शािा: 

 श्री गोरख बहादुर थापा (िाखा प्रमुख) 

 सलवना ग तम (सहायक पाँच ) 

 कृगि शािा: 

 श्री वृक्तद्ध बहादुर वली (िाखा प्रमुख) 

 श्री लदलपका खि्का (कृलि स्नातक) 

 श्री गंगाराम बुढाथोकी (सहायक च थो) 

 श्री केिव थापा मगर (सहायक च थो) 

 पशु सेवा शािा: 

 श्री केिव राज बसे्नत (िाखा प्रमुख) 

 श्री टेक बहादुर लव.क. (सहायक च थो) 

 श्री प्रलवन के.सी. (सहायक च थो) 

 मगहला, बालबागलका तथा जेष्ठ नािररक शािा: 

 श्री ररतु के.सी. लतलमले्सना (िाखा प्रमुख)  

 पंगजकरण इकाई: 

 श्री लदप बहादुर वली (िाखा प्रमुख) 

 श्री गोलवन्द खि्का (सहायक च थो)  

 भूगम व्यवस्थापन शािा: 

 श्री थल बहादुर खत्री (िाखा प्रमुख) 

 श्री बसन्त के.सी. (सहायक च थो) 

 श्री कोमल रेग्मी (सहायक च थो) 



 
 

 श्री कैलाि के.सी. (सहायक च थो) 

 श्री राजन िाँगी (सहायक च थो) 

 लघु उद्यम गवकास इकाई: 

 श्री हेरम बसे्नत (वररष्ट उद्यम लवकास सहजगताय) 

 श्री रालिका के.सी. (सहायक च थ ) 

 रोजिार संयोजक सेवा शािा: 

 श्री लदप बहादुर वली    

 श्री एकलाल खासु मगर (रोजगार सहायक) 

 श्री ििानन्ड रेग्मी (प्रलवलिक सहायक) 



 
 

(च) सेवा प्राप्त िने लागे्न दसु्तर र अवगि:- 

 



 
 



 
 

  



 
 



 
 



 
 



 
 

 



 
 

(छ) गनणयय िने प्रगिया र अगिकारी:- 

१.  लटप्पणी आदेि (प्रमुख प्रिासकीय अलिकृत) 

२.  काययपाललका बैठक (काययपाललका) 

३.  सिा (सिा) 

(ज) गनणयय उपर उजुरी सुने्न अगिकारी:- 

१. प्रमुख प्रिासकीय अलिकृत (कृष्ण प्रसाद प ड्याल) 

(झ) सम्पादन िरेको कामको गववरण:- 

 योजनाहरु सम्प्झ ता गररएको। 

 लवलिन्न योजनाको अनुगमन तथा मूल्याङ्कन गररएको। 

 लवलिन्न योजनाको अक्तन्तम िुिानीको लालग प्रलिया अगािी बढाइएको। 

 उपिोिा सलमलतहरुलाई आवश्यक परामिय लदइएको। 

 योजनाको अनुगमन गरी आवश्यक सुझाव लदइएको। 

 बालुवा- मिुवन- हािीढुङ्गा- कापे्रच र- घुईयाबारी हँुदै बबईपुल जाने बाटोको मिुवन 

देक्तख हािीढुङ्गा बीचको अिुरो टि याक खोल्ने काम पुरा िएको। 

 खरको छानो लवस्थालपत काययिम अन्तगतय २८० घरिुरीलाई जस्तापाता लवतरण गररएको। 

 विा नं. ३ अन्तगयत रहेको रामपुर स्वास्थ्य च की ममयत सम्भार कायय योजना सम्पन्न 

गररएको। 

 गाउँपाललकाको सवारी सािन पाकीङ स्थल लनमायण योजना सम्पन्न गररएको।  

 बेलघाट कोछेनी सिक खण्ड ग्रािेल लनमायण योजना विा नं. ५ मा सम्पन्न गररएको। 

 लसमलपाखा जोलगलोसे सिक ग्रािेल लनमायण योजना विा नं. ५ जुङखोला सम्पन्न 

गररएको। 

 मागे वास खोला सिक खण्ड ग्रािेल लनमायण योजना सम्पन्न गररएको। 

 मागे च वर पोखरा सिक ग्रािेल लनमायण योजना सम्पन्न गररएको  

 िैसीदमार देउराली हालि ढुङ्गा बाटुले्ल सिक ममयत विा नं. ६ मा सम्पन्न गररएको। 

 कोछेनी बालुवा जोलगलोसे सिक ममयत योजना सम्पन्न गररएको। 

 लवद्युत लाईन लवस्तार विा नं. ४ र ५ सम्पन्न। 

 ज्ञानज्योलत मा.लव. सुकेताल लवद्यालय खानेपानी ममयत तथा लनमायण योजना विा नं. ४ 

मा सम्पन्न गररएको। 

 िुवनटाकुरा खैरीकाँिा सिक लनमायण योजना विा नं. २ मा सम्पन्न गररएको। 

 जेलेनी खानेपानी योजना विा नं. २ मा सम्पन्न गररएको। 

 जखुय तल्लो गाउँ लसचाई कुलो लनमायण योजना विा नं. ३ मा सम्पन्न गररएको। 

 ठोरेनी दललत टोल खानेपानी लनमायण योजना विा नं. ३ मा सम्पन्न गररएको। 

 एलटी लाइन तार खररद विा नं. ४ मा सम्पन्न गररएको। 

 बालुवा उपल्लो सम्म ररङ्ग रोि लनमायण योजना विा नं. २ मा सम्पन्न गररएको। 

 टाकुरा टाकरकोट सिक लनमायण योजना विा नं. ५ मा सम्पन्न गररएको। 

 योजना तथा काययिमको खचय िुिानी गररएको। 

 लविीय लववरण तयार गररएको। 



 
 

 लेखापररक्षण गराउने। 

 लेखाको अद्यावलिक। 

 तालुक लनकायको लनदेिन पालन तथा समन्वय गररएको। 

 ५८२ लवद्याथीहरुका लालग कक्षा ८ को परीक्षा संचालन गररएको। 

 ५२ लवद्यालयका कक्षा १ देक्तख १२ सम्मका लवद्याथीलाई लनिुल्क पाठ्यपुस्तक लवतरण 

गररएको। 

 कक्षा १ देक्तख ८ सम्मका छात्रा तथा दललत लवद्याथीलाई छात्रवृलि लवतरण गररएको। 

 समू्पणय सामुदालयक लवद्यालयहरुमा लवद्याथी संख्याको आिारमा रु. १५ को दरले लदवा 

खाजा प्रदान गररएको। 

 विा नं. १ देक्तख ७ सम्मका लवद्यालयहरुमा अनुगमन तथा लनरीक्षण तेस्रो च मालसक 

लिक्षक तलव गा.पा. बाट लनष्कािन गररएको। 

 अनुदान र लवद्यालय कमयचारीहरुका लालग 

 राष्टि पलत रलनङ िील्ड प्रलतयोगता संचालन सम्पन्न। 

 लनयलमत रुपमा स्वास्थ्य सेवाको िए गरेका कामहरुको मालसक अियवालियक तथा वालियक 

प्रलतवेदन गरेको। 

 लनयलमत रुपमा स्वास्थ्य सेवामा िए गरेका कामहरुको अनुगमन तथा सुपररवेक्षण 

िईरहेको। 

 लनयलमत रुपमा लनिुल्क लवतरण गनयका लालग औििी खररद गरी स्वास्थ्य संस्थामा 

पुर्‍याउने। 

 स्वास्थ्य संस्थामा िए गरेका कामहरुको DHIS-2 मा अनलाईन ईक्तरि तथा औििी तथा 

औििी जन्य सामाग्रीहरुको eLMIS मा अलिलेख र प्रलतवेदन गने। 

 महामारी रोकथाम तथा लनयन्त्रणका लालग काललमाटी गा.पा. स्तररय र विा स्तररय दुतय 

प्रलतकायय टोली गठन गरी पररचालन गने। 

 पररवार लनयोजन सेवा, लनिुल्क खोप सेवा र ५९ मलहना िन्दा कम उमेरका 

बालबाललका तथा लकिोर लकिोरीहरुमा हुने सबै खाले कुपोिण हटाउन बहुके्षत्रीय पोिण 

काययिम सम्बक्तन्ध लवलिन्न काययिमहरु गने। 

 स्वास्थ्य पोफाईल बनाई सहकायय र सहयोग गने संघ संस्था स्वास्थ्य िाखाको ितय लनितय 

तफय को बजेट बनाई स्वास्थ्य के्षत्रमा लगानी गने। 

 रासायलनक मल सम्बन्धी बैठक २ पटक गररएको। 

 कृलि मेला प्रदियनी १ पटक गररएको। 

 गँहुको लवउ लवतरण १६०० के.जी. गररएको। 

 वेम समी तरकारी उत्पादन प्रवद्धयन काययिम गररएको। 

 मसला बाली उत्पादन प्रवद्धयन काययिम गररएको। 

 काययिमको ललग अनुदान ग्राही छन ट सलमलत बैठक २ पटक गररएको। 

 स्थलगत घुमती ताललम संचालन संख्या ७ विामा। 

 अनुदान काययिमहरुको सूचना प्रकािन तथा काययन्वयनमा समन्वयन तथा सहलजकरण 

गररएको। 

 महामारी रोगको उपचार तथा रोकथामको लालग खोप लगाइएको। 



 
 

 पिु बन्ध्याकरण तथा बाझोपनको लनदान तथा उपचार लसफाररस गररएको। 

 पिुजन्य औििी खररद सम्बन्धी लियाकलापहरु सम्पन्न गरेको। 

 लवलिन्न संघ संस्थाहरुसँग काययिम कायायन्वयन सम्बन्धी समन्वय तथा सहलजकरण गरेको। 

 काययिमहरुको तजुयमा काययिम संचालन गररएको। 

 कृिक समूह फमय सलमलत गठन गरी पररचालन गररएको। 

 महामारी रोग लनयन्त्रण तथा रोकथामको लालग औििी व्यवस्थापन तथा उपचार कायय 

सम्पन्न गररएको। 

 ७ वटै विामा अपाङ्ग मैत्री सामग्री (ह््‍वीललचयर, वैिाखी र लठ्ठी) लवतरण गररएको। 

 ७ वटै विामा लैलङ्गक लहंसा लनवारण सम्बन्धी सचेतना मूलक काययिम सञ्चालन 

गररएको। 

 लवद्यालयमा अध्ययनरत अनाथ बाललकाहरुको लालग िैलक्षक सामग्री (झोला, िि ेस, कापी 

र कलम) लवतरण गररएको। 

 विागत लिलवर सञ्चालन गरी अपाङ्गता पलहचान तथा पररचय-पत्र लवतरण सम्बन्धी लिलवर 

सञ्चालन गररएको। 

 िूलमलहन दललत, िूलमलहन सुकुम्बासीको लनवेदन संकलन गररएको। 

 अव्यवक्तस्थत बसोबासीहरुको लनवेदन संकलन गररएको। 

 लनवेदनहरुको दताय तथा प्रलवलष्ट गरी सम्पन्न गररएको। 

 BS र BD को प्रमाणीकरणको लालग सबै विाहरुमा सात लदनको सूचना प्रकािसन गरी 

िूलमलहन सुकुम्बासीहरुलाई जानकारी गराइएको। 

 काययिम सञ्चालनका लालग छन ट गररएका विा नं. १,२,६ र ७ मा अलिमुक्तखकरण 

काययिम सम्पन्न गररएको छ। 

 विा नं. १,२,६ र ७ मा एच्ब काययिम १२० जनाको उपक्तस्थलतमा एच्बकाययिम 

सम्पन्न गररएको छ। 

 विा नं. ६ र ७ मा ५५ जनाको सम्भाव्य उद्यमीको घरिुरी सवेक्षण फारम िरी 

सम्भाव्य उद्यमी छन ट गररएको छ। 

 सवेक्षण फारमबाट छन ट गररएका विा नं. ६ र ७ का ४४ जना सम्भाव्य लघु 

उद्यमीलाई ८ लदने उद्यमलिल्ता लवकास ताललम सञ्चालन गरर सम्पन्न गररएको छ। 

 ६० जना पुराना लघु उद्यमीको अवस्था पलहचान गरर आवश्यकता पलहचान गररएको छ। 

 आवश्यकता पलहचानका आिारमा सञ्चालनमा रहेका विा नं. ३ मझाउका लसलाई 

व्यवसायका ९ जना उद्यमीहरुलाई एििान्स ताललम सञ्चालन गरर सम्पन्न गररयो। 

 विा नं. २ ढोरेनीका लसलाईकटाइ व्यवसायका १८ जना उद्यमीहरुलाई एििान्स ताललम 

सञ्चालन गरर सम्पन्न गररएको छ। 

 विा नं. ५ दमदुवालीका १३ जना हाते होलजयारी व्यवसायका उद्यमीहरुलाई पलन 

एििान्स लसप लवकास ताललम सञ्चालन गरर सम्पन्न गररएको छ। 

 आलथयक विय २०७९/८० मा  २८९२ पुरुि  र २३७३ मलहला गरर जम्मा ५२६५ 

बेरोजगार व्यक्तिहरु सूलचकृत गररएको। 

 आलथयक विय २०७९/८० मा लवलनयोजन िएका योजनाहरुमधे्य केही सञ्चाललत रहेको र 

केही सवेक्षण िई अक्तन्तम चरणमा रहेको।  



 
 

 आ.व. २०८०/०८१ को लागी नयाँ बेरोजगार व्यक्तिको फमय दताय गररएको।  

(ञ) सूचना अगिकारी र प्रमुिको नाम र पद:- 

सूचना अलिकारी : लवषु्ण िण्डारी (सूचना प्रलवलि अलिकृत) 

प्रमुख : कृष्ण प्रसाद प ड्याल  (प्रमुख प्रिासकीय अलिकृत) 

(ट) ऐन, गनयम, गवगनयम वा गनदेगशकको सूची:- 

ऐनहरु सूची: 

 आलथयक काययलवलि लनयलमत तथा व्यवक्तस्थत गनय बनेको ऐन, 2076 

 न्यालयक सलमलत (काययलवलि) ऐन, 2076 

 लवपद् जोक्तखम नू्यनीकरण तथा व्यवस्थापन गने बनेको ऐन, 2076 

 सहकारी ऐन, 2076 

 अनाथ तथा जोक्तखमयुि बालबाललकाका लालग सामालजक सुरक्षा काययिम सञ्चालन 

काययलवलि सम्बन्धमा व्यवस्था गनय बनेको ऐन, 2076 

 कृलि व्यवसाय प्रवद्धयन ऐन, 2076 

 लिक्षा ऐन, 2076 

 प्रिासकीय काययलवलि (लनयलमत गने) ऐन, 2076 

 वातावरण तथा प्राकृलतक स्रोतको संरक्षण सम्बन्धमा व्यवस्था गनय बनेको ऐन, 2076 

 संलक्षप्त वातावरणीय अध्ययन तथा प्रारक्तम्भक वातावरणीय परीक्षण काययलवलि, 2077 

     गनयमावलीहरु सूची: 

 लनणयय वा आदेि र अलिकारपत्रको प्रमाणीकरण (काययलवलि) लनयमावली, 2076 

 गाउँ काययपाललका (कायय लविाजन) लनयमावली, 2076 

 काययसम्पादन लनयमावली, 2076 

 लिक्षा लनयमावली, 2076 

 सावयजलनक खररद लनयमावली, 2076 

 कमयचारी कल्याण कोि लवलनयमावली, 2078 

     काययगवगिहरु सूची: 

 कृलि व्यवसाय  प्रवद्धयन अनुदान काययलवलि, 2077 

 अध्यक्ष रोजगार काययलवलि, 2077 

 खरको छाना लवस्थालपत कायायन्वयन काययलवलि, 2077 

 काललमाटी गाउँ काययपाललकाको बैठक संचालन सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 ममयत सम्भार सञ्चालन काययलवलि, 2077 

 करारमा प्रालवलिक कमयचारी व्यवस्थापन सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 "घ" वगयको लनमायण व्यवसायी इजाजतपत्र सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 कक्तरजजेन्सी वापतको रकम खचय गने सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 स्थानीय राजपत्र प्रकािन सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 उपिोिा सलमलत गठन, पररचालन तथा व्यवस्थापन सम्बक्तन्ध काययलवलि, 2076 



 
 

 स्थानीय तहमा गररबी लनवारणका लालग लघु उद्यम लवकास काययिम (मेिपा) 

संचालन काययलवलि, 2076 

 पिु व्यवसाय प्रवद्धयन अनुदान काययलवलि, 2077 

 लवपद् व्यवस्थापन कोि (सञ्चालन) काययलवलि, 2076 

 नदी तथा अन्य सावयजलनक के्षत्रको सरसफाई सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 आपतकालीन काययसञ्चालन काययलवलि, 2076 

 अपाङ्गता िएका व्यक्तिको पररचय-पत्र लवतरण काययलवलि, 2076 

 एफ. एम. रेलियो (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) काययलवलि, 2076 

 योजना अनुगमन, मूल्याङ्कन तथा फरफारक सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

 घर बहाल कर व्यवस्थापन काययलवलि, 2076 

 पदालिकारीहरुको आचारसंलहता, 2074 

 आलथयक सहायता लवतरण काययलवलि, 2076 

 व्यवसायकर सम्बन्धी काययलवलि, 2076 

      गनदेगशकाहरू सूची: 

 काललमाटी गाउँपाललकाको कायय संचालन लनदेलिका, 2075 

 काललमाटी गाउँपाललकाबाट गररने बजार अनुगमन लनदेलिका, 2076 

 स्थानीय उजाय लवकास सम्बन्धी लनदेलिका, 2076 

 काललमाटी गाउँपाललकाको कायय संचालन लनदेलिका, 2076 

(ठ) आम्दानी, िचय तथा आगथयक कारोबार सम्बन्धी अद्यावगिक गववरण:- 



 
 



 
 



 
 



 
 

 



 
 

(ड) तोगकए बमोगजमका अन्य गववरण:- 

 

.....................

........... 

    लवषु्ण िण्डारी 

   सूचना अलिकारी 


